Отчет об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции
в ГБУ РО «Областной центр охраны здоровья семьи и репродукции»
за 2022 год

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Отметка об исполнении

	1
	2
	3
	4

	1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер

	1.1
	Внесение изменений в действующий план противодействия коррупции в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы, обеспечение контроля его выполнения
	До 31.12.2021 г. – внесение соответствующих изменений, в течение 
2022 г. – обеспечение контроля его выполнения
	Приказом от   30.08.2021 №299 утвержден план мероприятий на 2021-2024 годы с учетом изменений законодательства

	1.2
	Ежегодное рассмотрение на заседании комиссии по противодействию коррупции и по урегулированию конфликта интересов отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
	Ежегодно до 15 января года, следующего за отчетным
	Ответственная за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухина А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции

	1.3
	Ежегодное размещение отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции на официальном сайте ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»
	Ежегодно до 15 января года, следующего за отчетным
	Ответственная за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухина А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции

	1.4
	Представление в министерство здравоохранения Ростовской области
отчетов об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
	Ежегодно до 15 января года, следующего за отчетным
	Ответственной за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухиной А.В. – председателю комиссии по противодействию коррупции
отчет об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
направлять в МЗ РО 
до 15.01.2022

	1.5
	Принятие дополнительных мер по повышению эффективности контроля за соблюдением сотрудниками ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе 
за привлечением таких лиц к ответственности в случае 
их несоблюдения – с учетом опыта других субъектов 
Российской Федерации.
	в течение года
	Ответственной  за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухиной А.В. на планерных совещаниях рассматривать нормативные правовые акты Ростовской области и Российской Федерации, касающиеся предотвращения проявления коррупции, озвучивается опыт других субъектов РФ

	1.6
	Осуществление внутреннего контроля эффективности реализации антикоррупционных  мер  в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»
	Постоянно
	Комиссии по противодействию коррупции внутренний контроль эффективности реализации антикоррупционных  мер  в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»В течение 2022 года проводить постоянно

	1.7
	Мониторинг антикоррупционного законодательства 
и приведение нормативных правовых актов  ГБУ РО «ОЦОЗС и Р», регулирующих вопросы противодействия коррупции, в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
	В течение года
	Юристу, экономисту по закупкам в тексты договоров с поставщиками работ (услуг) включать антикоррупционную  оговорку

	1.8
	Рассмотрение на планерных совещаниях, проводимых в  ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»,  вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными распорядительных актов, незаконными решений и действий (бездействия) данных органов и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
	Ежеквартально
(при поступлении судебных решений)
	Один раз в квартал на планерных совещаниях юрисконсульт О.В. Щетинина знакомила коллектив с правоприменительной практикой в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений в сфере коррупционных нарушений

	1.9
	Принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов у сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»
	В течение 
года
	Разработаны и утверждены нормативные акты ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» по предотвращению и урегулированию конфликта интересов , сотрудники ознакомлены под роспись 

	
2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

	2.1
	Организация работы по выявлению конфликта интересов, одной из сторон которого являются сотрудники ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» 
а также применение мер юридической ответственности.
	В течение года
	В течение 2022 года принимались соответствующие меры. Фактов возникновения конфликта интересов в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» не выявлено

	2.2
	Организация работы по рассмотрению уведомлений сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
	В течение года
	Уведомлений сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей в течение 2022 года не поступало

	2.3
	Организация работы по обеспечению сообщения 
сотрудниками ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и иными официальными мероприятиями, участие в которых связано 
с их должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей.
	В течение года
	Ответственной за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухиной А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции
сотрудники ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» под роспись ознакомлены с Регламентом обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства

	2.4
	Организация работы по рассмотрению уведомлений сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. 
	В течение года
	Уведомлений сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в течение 
2022 года не поступало

	2.5
	Организация работы по доведению до сотрудников медорганизации,  принимаемых на работу, положений действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции (под подпись, 
с фиксацией факта ознакомления в соответствующем журнале).
	В течение года
	Ответственной за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухиной А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции
сотрудники медорганизации,  принимаемые на работу, под роспись знакомятся с положениями действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции (в соответствующем  журнале)

	2.6
	Проведение мероприятий по формированию 
у сотрудников медицинской организации негативного отношения к коррупции.
	постоянно
	Комиссии по противодействию коррупции в 2022 году проводились регулярно

	2.7
	Приглашение по запросу представителя нанимателя независимых экспертов для включения в состав комиссий 
по урегулированию конфликта интересов в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»


	В течение года
	Ответственная за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухина А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции

	3. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных нужд

	3.1
	Проведение работы по выявлению личной заинтересованности сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд.
	В течение года
	В течение 2022 года фактов личной заинтересованности сотрудников ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд не выявлены

	3.2
	Разработка и принятие мер по выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд.



	В течение года
	В течение 2022 года принимались следующие меры: мониторинг рыночных цен, участие в аукционах, проведение проверок целевого использования средств

	4. Антикоррупционный мониторинг в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»

	4.1
	Анализ и обобщение информации о фактах коррупции в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»; 
принятие мер по выявлению причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям.
	Ежеквартально
	Фактов коррупции в течение 2022 году выявлено не было

	5. Информационное обеспечение антикоррупционной работы

	5.1
	Обеспечение размещения на официальном сайте ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»  актуальной информации об антикоррупционной деятельности и ежемесячное обновление указанной информации.
	В течение года
	На официальном сайте ГБУ РО «ОЦОЗС и Р» размещена  актуальная информация об антикоррупционной деятельности, в течение 2022 года проводилось ежемесячное обновление указанной информации

	5.2
	Совершенствование взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции. 
	В течение года
	Взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции в течение 2022 года не требовалось

	5.3
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»  посредством функционирования «телефона доверия», а также приема письменных сообщений по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	Указанная информация размещена на стенде ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»

	5.4
	Обеспечение деятельного участия общественных советов 
в проводимой медицинской организацией работе.
	В течение года
	Участие общественных советов 
в проводимой организацией работе не требовалось 

	5.5
	Совершенствование взаимодействия медицинской организации с субъектами общественного контроля.
	В течение года
	Не требовалось

	5.6
	Прием граждан и представителей организаций 
по вопросам противодействия коррупции.
	Ежемесячно
	Прием граждан и представителей организаций 
по вопросам противодействия коррупции проводился ежемесячно

	6. Антикоррупционное образование, просвещение и пропаганда

	6.1
	Организация повышения квалификации сотрудников, в 
должностные обязанности которых входит участие 
в противодействии коррупции

	В течение года

	Не требовалось


	6.2


	Организация повышения квалификации сотрудников, в 
должностные обязанности которых входит участие 
в противодействии коррупции

	В течение года

	В 2022 году не требовалось


	6.3
	Проведение обучающих семинаров с сотрудниками медучреждения в целях антикоррупционного просвещения, правового воспитания 
и популяризации этических стандартов поведения.
	В течение года
	Ответственная за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухина А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции

	7. Другие мероприятия

	7.1

	Оценка коррупционных рисков. Рассмотрение Перечня должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками; Перечня коррупционно-опасных функций, исполняемых в ходе трудовой деятельности работниками ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»
	В течение года
	Ответственная за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухина А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции

	7.2
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией. Оформление стенда «Нет коррупции» с ознакомлением исторических источников о коррупции, с Федеральным Законом РФ «О противодействии коррупции»
	Ежегодно до 9 декабря
	Ответственная за амбулаторно-поликлиническую работу Говорухина А.В. – председатель комиссии по противодействию коррупции и работники ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»


   

Исполнитель: Добрынин Н.Г., тел. 8-951-522-45-78
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